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1. Общая характеристика филиала и структура подготовки по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования  

 Лесниковский филиал ФГБОУ ВО «КГУ» (далее – филиал) был создан в 2022 году путем реорганизации ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия имени Т.С Мальцева» путем присоединения к ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет» (Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 22.12.2022 г. № 1292). Реализация образовательных программ среднего профессионального образования (далее- СПО) в филиале осуществляется с 2022 года. 
Полное наименование филиала образовательной организации 

на русском языке: Курганская государственная сельскохозяйственная академия  имени Т.С. Мальцева —  филиал федерального бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Курганский государственный университет».  
Сокращенное наименование филиала образовательной 

организации на русском языке: Лесниковский филиал ФГБОУ ВО «КГУ» 

Место нахождения филиала: 641300, Курганская область, м.о. Кетовский, с. Лесниково. 

Адреса осуществления образовательной деятельности:  
641300, Курганская область, м.о. Кетовский, с. Лесниково, пл. имени Терентия Семеновича Мальцева, зд. 1; 

641300, Курганская область, м.о. Кетовский, с. Лесниково, пл. имени Терентия Семеновича Мальцева, зд. 2; 

641300, Курганская область, м.о. Кетовский, с. Лесниково, пл. имени Терентия Семеновича Мальцева, зд. 3; 

641300, Курганская область, м.о. Кетовский, с. Лесниково, пл. имени Терентия Семеновича Мальцева, зд. 4; 

641300, Российская Федерация, Курганская область, муниципальный округ Кетовский, село Лесниково, улица Инженерная, здание 5; 

641300, Российская Федерация, Курганская область, муниципальный округ Кетовский, село Лесниково, улица Инженерная, здание 6. 

Структура филиала, обеспечивающая реализацию программ СПО: Лесниковский колледж агро и биотехнологии. 

Лицензия на право осуществления образовательной 

деятельности:    № Л035-00115-77/00642710, выдана Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 10 февраля 2023 года. 
Регистрационный номер государственной аккредитации:                             № А007-00115-45/01244702, дата предоставления государственной аккредитации: 10.03.2023 г. Общая численность обучающихся в филиале по состоянию на 

01.03.2026 г. составляет  166 чел. 
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2. Условия реализации образовательных программ 

 Филиал реализует: – образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, специалитета, магистратуры, подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. – образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки специалистов среднего звена (далее 0 ОП СПО).  Филиал осуществляет образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам – программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки, основным программам профессионального обучения. В 2025-2026 году реализуются: 13 программ бакалавриата, 1 программа специалитета, 6 программ магистратуры, 7 программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 1 программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 4 программы подготовки специалистов среднего звена. Перечень образовательных программ среднего профессионального образования, реализуемых в филиале в 2025-2026 учебном году, приведен в таблице 2.1. 

 Таблица 2.1. – Образовательные программы подготовки специалистов среднего звена в Лесниковском филиале ФГБОУ ВО «КГУ» № пп. Код Наименование Профиль (при наличии) 

1. 36.01.05 
Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего образования) 

Ведение ветеринарной деятельности для сельскохозяйственных животных 

2. 19.02.07 

Технология молока и молочных продуктов (на базе основного общего образования) 

- 

3. 19.02.12 

Технология продуктов питания животного происхождения (на базе основного общего образования) 

Производство молочной продукции 

4. 35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (на базе основного общего образования) 

- 

5. 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (на базе основного общего образования) 

- 
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В таблице 2.2. представлен контингент обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования в филиале по состоянию на 01.03.2026 г. 
 Таблица 2.2. – Контингент обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования  в Лесниковском филиале ФГБОУ ВО «КГУ» № пп. Код Наименование Форма 

1 курс 

2 курс 

3 курс 

4 курс 

5 курс 
Итого 

1.  36.01.05 

Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего образования) 

очная 6 - - - - 6 

2.  19.02.07 

Технология молока и молочных продуктов (на базе основного общего образования) 

очная - 1 - 22 - 23 

заочная - - 1 - - 1 

3.  19.02.12 

Технология продуктов питания животного происхождения (на базе основного общего образования) 

очная 28 27 30 - - 85 

заочная - - 13 - - 13 

4.  35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (на базе основного общего образования) 

очная 10 - - - - 10 

5.  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (на базе основного общего образования) 

очная - - 1 - - 1 

заочная 11 16 - - - 27 

 

Учебно-методическое обеспечение Объем библиотечного фонда, всего – 542813 экз. в т.ч. учебная литература – 326633 экз. Наличие доступа в Интернет: есть Наличие доступа к электронным библиотекам и базам данных: 
 ЭБС «Znanium»; 
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 ЭБС «Консультант студента»; 
 ЭБС «Лань»; 
 НЭБ; 
 Консорциум СЭБ образовательной системы «Лань»; 
 База данных «Polpred.com»; 
 Научная электронная библиотека «eLIBRARY.RU». 

 

Кадровое обеспечение Требования федеральных государственных образовательных стандартов в части кадрового обеспечения реализуемых образовательных программ выполняются в полном объеме. По образовательным программам среднего профессионального образования к ведению учебного процесса привлекаются преподаватели, имеющие базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, в т.ч. 4 штатных преподавателя (из них – 3 имеют ученое звание и (или) ученую степень), 23 преподавателей на условиях внутреннего совместительства (из них 17 имеют ученое звание и (или) ученую степень), 2 преподавателя на условиях внешнего совместительства. 
6 преподавателей прошли повышение квалификации в последние три года, в том числе 3 – по профилю педагогической деятельности. 
 

Материально-техническое обеспечение Общая площадь учебно-лабораторных зданий, которые могут быть использованы в образовательном процессе в филиале составляет 77750 кв.м., в том числе учебная – 43476 кв. м. В филиале имеется два спортивных зала, стадион. В филиале обеспечивается 100-процентная обеспеченность обучающихся, нуждающихся в общежитиях. Основным источником финансового обеспечения реализации образовательных программ среднего профессионального образования в филиале является федеральный бюджет, а также средства физических лиц. В филиале создана ЭИОС на базе MS Teams, обеспечивающая доступ студентов СПО к электронным курсам лекций, тестовым заданиям, учебно-методическим материалам. Не менее 40% аудиторных занятий по общепрофессиональным дисциплинам проводятся с использованием мультимедийного оборудования. 

 

3. Образовательная деятельность и содержание подготовки 

 

Структура и содержание образовательных программ Реализация образовательных программ СПО в филиале осуществляется в соответствии с требованиями федеральных 
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государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) (таблица 3.1.). 
 Таблица 3.1. – Перечень федеральных государственных 

 образовательных стандартов среднего профессионального образования № пп. Код Наименование 
Реквизиты нормативного акта, устанавливающего ФГОС СПО 

1.  36.01.05 

Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего образования) 

Приказ Минпросвещения России от 21.07.2023 
N 554 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 36.01.05 Лаборант в области ветеринарии» 

2.  19.02.07 

Технология молока и молочных продуктов (на базе основного общего образования) 

Приказ Минобрнауки России от 22.04.2014 N 378 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 19.02.07 Технология молока и молочных продуктов» 

3.  19.02.12 

Технология продуктов питания животного происхождения (на базе общего образования),  
Приказ Минпросвещения России от 18.05.2022 N 343 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения» 

4.  35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (на базе основного общего образования) 

Приказ Минпросвещения России от 14.04.2022 N 235 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования» 

5.  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (на базе основного общего образования) 

Приказ Минпросвещения России от 05.02.2018 

N 69 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» Приказ Минпросвещения России от 24.06.2024 
N 437 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

 Структура ОП СПО отвечает ФГОС СПО в части требований к соотношению объемов обязательной и вариативной частей, объемов практики и теоретического обучения. 
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Содержание ОП СПО разрабатывается в соответствии с содержанием примерных образовательных программ, расположенных в реестре ФГБОУ ДПО ИРПО. Структурные элементы ОП СОП подлежат ежегодному обновлению. В филиале обучаются студенты, относящиеся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья. Адаптированные ОП СПО не реализуются.  Учебный процесс организован в соответствии с утвержденными календарными учебными графиками по всем специальностям. Начало и окончание семестров, сроки сессий и каникул соблюдены 

 

Организация учебного процесса Учебный процесс организован в соответствии с утвержденными календарными учебными графиками по всем профессиям и специальностям. Начало и окончание семестров, сроки сессий и каникул соблюдены. Продолжительность учебных занятий и практики не превышает 36 часов в неделю. Расписание занятий устанавливается в соответствии с Положением о режиме занятий обучающихся по программам среднего профессионального образования, утвержденным Ученым советом ФГБОУ ВО «КГУ» от 29.03.2024 г., протокол № 3. Расписание составляется до начала семестра и размещается на официальном сайте Университета. Учебная и производственная практика обучающихся проводится в соответствии Положением о практической подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО «КГУ», утвержденным Ученым советом от 31.03.2023 г., протокол № 4. Учебная практика проводится в структурных подразделениях филиала (учебно-научная база, лаборатория сыров и др.). Производственная практика осуществляется в ведущих организациях региона, осуществляющих производственную деятельность по профилю подготовки обучающихся: производство и переработка продукции сельскохозяйственной продукции, в том числе продукции животноводства: ЗАО «Глинки», ООО «Молоко Зауралья», г. Курган; АО «Молоко», г. Катайск и др. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с положением о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся пор программ среднего профессионального образования, утвержденным Ученым советом ФГБОУ ВО «КГУ» 28.04.2023 г., протокол № 6. Текущий контроль и промежуточная аттестация проводятся на основе фондов оценочных средств, разрабатываемых по каждому учебному предмету, дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю. Расписание промежуточной аттестации 
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доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за десять дней до начала сессии.  В составе каждой образовательной программы утверждены рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы. Для организации воспитательной работы в отношении каждой учебной группы назначается куратор.  Воспитательная работа со студентами СПО осуществляется в неразрывной связи с внеучебной деятельностью обучающихся по программам высшего образования в филиале и головном вузе. Целью молодежной политики Университета является: повышение престижа Курганского государственного университета для молодых людей, определяющих личную профессиональную стратегию в жизни, за счет комплекса мер, направленных на развитие процесса социализации и профессионализации молодежи, формирующих образ Университета, как образовательного, научного, культурного и своевременного центра с прогрессивными традициями и динамичным развитием. Приоритетным аспектом молодежной политики Университета является создание системы, формирующей у обучающихся активную жизненную позицию, инновационную предпринимательскую культуру, стремление к получению информального (самостоятельного) образования, навыков успешности и социальную ответственность.  Направления воспитательной и иной внеучебной деятельности в Университете следующие: гражданско-патриотическое, студенческое самоуправление, развитие студенческих объединений, духовно-нравственное и эстетическое воспитание, спортивное, физкультурно-оздоровительное и ЗОЖ, культурно-творческое, профессионально-трудовое, профориентационное, научно-образовательное, профилактическое, экологическое.  Лица, курирующие воспитательную работу: 
- Проректор по молодежной политике; 
- Начальник отдела студенческих инициатив и патриотического воспитания; 
- Специалист по работе с молодежью управления по молодежной политике; 
- Лица, ответственные за воспитательную деятельность и молодежную политику в филиале.  В Лесниковском филиале ФГБОУ ВО «КГУ» материально-техническая база воспитательной работы: 
- территория кампуса филиала; 
- аудитория для проведения встреч и мероприятий.  Организационно-методическое обеспечение: 
- Совет по воспитательной работе; 
- Школа куратора; 
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- обучение студактива – 3 раза в год (направления: общественное, культурно-творческое, патриотическое, социальное проектирование). Студенческое самоуправление реализуется на базе Первичной профсоюзной организации студентов, Штаба Студенческих отрядов, Студенческих советов в общежитиях, Координационного совета студентов (Совета обучающихся), органов студенческого самоуправления в институтах, Волонтерского корпуса, Студенческого спасательного отряда, студенческого спортивного клуба «Зевс», студенческого клуба «Патриот». В Университете ведет работу Центр психологической помощи. Согласно статистическим данным 90% обучающихся знают к кому обращаться за помощью в вузе в случае возникновения трудностей, проблем. Кураторами организуется системная работа с обучающимися в рамках реализации обязательного цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном». Обучающиеся СПО систематически принимают участие в общеуниверситетских культурно-массовых, спортивных и творческих мероприятиях, конкурсах. 
 

4. Качество подготовки обучающихся 

 За показатели оценки качества подготовки обучающихся приняты результаты зимней сессии 2025/2026 учебного года (таблица 4.2.) и результаты государственной итоговой аттестации в 2025 году (таблица 
4.2.). 

 Таблица 4.1. – Абсолютная успеваемость и качество успеваемости по итогам зимней сессии 2025-2026 учебного года Лесниковский филиал ФГБОУ ВО «КГУ»  (очная форма обучения) Код и наименование специальности 

Успеваемость, 
% 

Качественная успеваемость, 
% 

36.01.05 Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего образования) 
80,0 20,0 19.02.07 Технология молока и молочных продуктов (на базе основного общего образования) 

17,4 17,4 

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения (на базе основного общего образования) 

58,0 29,5 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (на базе основного общего образования) 

0,0 0,0 

 Низкая успеваемость по программе 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (на базе основного общего 
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образования) объясняется слабой общеобразовательной подготовкой обучающихся. Следует рассмотреть возможность проведения дополнительных занятий по общеобразовательным предметам с целью улучшения итогов прохождения обучающимися промежуточной аттестации. В целом зимнюю сессию только на «отлично», либо на оценки «хорошо» и «отлично» сдал каждый третий обучающийся. К государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) в 2025 году было допущено 30 выпускников очной формы обучения и 2 выпускника заочной формы обучения. По специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) ГИА включает сдачу демонстрационного экзамена и защиту дипломной работы. Демонстрационный экзамен проводился по базовому уровню. По специальности 19.02.07 Технология молока и молочных продуктов ГИА ограничивается защитой дипломного проекта. 
 

 Таблица 4.2. – Результаты государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования Лесниковского филиала ФГБОУ ВО «КГУ» Код Наименование 
Кол-во студ. Отл.,

% 

Хор.
% 

Удовл.% 

Неуд.
% 

Средний балл Результаты защиты дипломной работы (проекта) (очная форма обучения) 

19.02.07 
Технология молока и молочных продуктов 

7 57,1 42,9 - - 4,57 

38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

23 34,8 30,4 34,8 - 4,0 Результаты демонстрационного экзамена (очная форма обучения) 

38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

23 34,8 26,1 39,1 - 3,96 Результаты защиты работы (проекта) (заочная форма обучения) 

19.02.07 
Технология молока и молочных продуктов 

2 100,0 - - - 5,0 

 

 

5. Востребованность выпускников и трудоустройство 

 Результаты мониторинга трудоустройства выпускников 2025 года представлены в таблице 5.1. 
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Таблица 5.1. – Результаты мониторинга трудоустройства выпускников 2025 года (очная форма обучения) 

Код Наименование 

Кол-во выпускников, чел. 
Форма занятости 

Трудоустроено, % 

Продолжают обучение
, % 

Проходят службу в ВС РФ, % 

Находятся в отпуске по уходу за ребенком, % 

Не трудоустроены, % 

19.02.07 

Технология молока и молочных продуктов 

7 14,3 57,1, % 14,3 14.3 0,0 

38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

23 0,0 82,6 17,4 0,0 0,0 

 В рамках содействия трудоустройству филиал координирует работу с Центром развития карьеры и взаимодействия с выпускниками головного вуза. Это позволяет выпускникам на постоянной основе участвовать в профориентационных событиях регионального и университетского уровней. В филиале отсутствуют обучающиеся по договорам о целевом обучении. 
 

6. Функционирование внутренней системы 

оценки качества образования  
 Под внутренним контролем качества образования понимается деятельность Лесниковского филиала ФГБОУ ВО «КГУ» по оценке соответствия содержания и качества подготовки обучающихся ФГОС СПО посредством организации и проведения проверок качества образования и принятия по их результатам мер. Проведение оценки качества реализации программ СПО является неотъемлемой частью общей внутренней системы оценки качества образования ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет». Главной целью внутренней системы оценки качества образовательной деятельности является определение состояния организации и осуществления образовательного процесса и качества подготовки обучающихся, принятие управленческих решений, направленных на совершенствование образовательного процесса. Данная цель достигается путём решения следующих задач: 
 - совершенствование образовательного процесса, укрепление материально-технической базы;  
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- повышение качества подготовки специалистов путем разработки и внедрения новых методов и технологий преподавания, улучшения учебно-методического обеспечения образовательного процесса;  
- изучение и анализ запросов потенциальных потребителей к форме и содержанию, качеству образовательных услуг, в том числе с учетом специфики и потребностей организаций и предприятий региона; 
- оценка достигнутых результатов по удовлетворению требований всех участников образовательного процесса и улучшению деятельности филиала; 

 - создание условий для продуктивной и творческой работы преподавательского состава;  
- совершенствование воспитательной работы.  Непосредственной организацией, разработкой документов, управлением, контролем реализации, мониторингом и другими оперативными вопросами в области качества образовательной деятельности в Университете занимается управление образовательной деятельности. Ответственными исполнителями по обеспечению качества образовательного процесса являются руководители соответствующих подразделений (филиалов, институтов, кафедр и отделов) в рамках своих должностных обязанностей. Центральным звеном в управлении качеством, приеме всей информации, выработке решений и управлении вузом является ректор Университета.  Внутренняя система оценки качества образования в Курганском государственном университете включает в себя: 
- текущий, рубежный контроль успеваемости и промежуточную аттестацию; 
 - государственную итоговую (итоговую) аттестацию обучающихся; 
- анкетирование студентов по вопросам удовлетворенности качеством организации образовательного процесса.  
- результаты опросов обучающихся по образовательным программам СПО об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации образовательной программы (результаты представлены в приложении 1). 
- результаты опросов педагогических работников профессиональной организации среднего профессионального образования об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы (результаты представлены в приложении 2);  

- результаты опросов работодателей и (или) их объединений об удовлетворенности качеством образования по образовательной программе (результаты представлены в приложении 3);  
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Важнейшим элементом внутренней системы оценки качества является проведение анализа и подготовка перечня корректирующих мероприятий по итогам проверок. 
 

6.Выводы и перспективы развития 

 Деятельность филиала по реализации программ среднего профессионального образования признается соответствующей требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС СПО) и лицензионным нормативам. Образовательные программы реализуются в полном объеме, учебные планы и графики выполняются. Качество подготовки выпускников подтверждается итогами Государственной итоговой аттестации. В филиале созданы достаточные условия для реализации программ СПО: сформирован квалифицированный кадровый состав, обеспечен доступ к электронным образовательным ресурсам университета, развивается материально-техническая база. 
 

Выявленные проблемы и зоны роста Материально-техническая база: требует внимания вопрос подготовки к проведению в 2027 году демонстрационного экзамена по специальности 19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения. Кадровый потенциал: в связи с высокой долей внутренних совместителей недостаточное число преподавателей проходит стажировку в организациях реального сектора экономики. Взаимодействие с работодателями: требуется расширение перечня баз практики и актуализация содержания вариативной части программ под запросы конкретных предприятий-партнеров. 
 

Задачи и перспективы развития Развитие инфраструктуры: продолжить работу по обновлению учебно-лабораторной базы, мастерских и компьютерных классов в соответствии с инфраструктурными листами демонстрационного экзамена. Кадровое развитие: обеспечить прохождение стажировок педагогическими работниками на передовых предприятиях региона не реже 1 раза в 3 года; привлечь к преподаванию специалистов-практиков. Актуализация программ: внести изменения в рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей с учетом актуальных требований рынка труда, профессиональных стандартов и запросов работодателей. Повышение качества подготовки: усилить подготовку студентов к чемпионатам профессионального мастерства и демонстрационному 
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экзамену, внедряя элементы независимой оценки квалификации в текущий контроль. Содействие трудоустройству: активизировать работу по заключению договоров о целевом обучении и мониторингу карьерных траекторий выпускников. Воспитательная работа: усилить роль кураторов в адаптации студентов первого курса и вовлечении обучающихся в социально-значимые проекты филиала и университета. 
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Приложение 1 

 Результаты опросов обучающихся по образовательным программам СПО об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации образовательной программы 

в 2025-2026 учебном году 

 

по образовательной программе  
36.01.05 Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего 

образования) 

 В анкетировании приняли участие 6 обучающихся, что составляет 100% от численности студентов по состоянию на 01.03.2026 г. 
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по образовательной программе  
19.02.07 Технология молока и молочных продуктов (на базе среднего 

общего образования) 

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения 
(на базе среднего общего образования) 

 В анкетировании приняли участие 66 обучающихся, что составляет 57% от численности студентов по состоянию на 01.03.2026 г. 
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по образовательной программе  
35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования (на базе среднего общего образования) 

 В анкетировании приняли участие 7 обучающихся, что составляет 
70% от численности студентов по состоянию на 01.03.2026 г. 
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Приложение 2 

 Результаты опросов педагогических работников профессиональной организации среднего профессионального образования об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы 

в 2025-2026 учебном году 
 В анкетировании приняли участие 16 преподавателей, что составляет 55% от численности педагогических работников, с которыми заключен трудовой договор. 

 

по образовательной программе  
36.01.05 Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего 

образования) 

 

Удовлетворенность взаимоотношениями с администрацией филиала 
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Удовлетворенность социальной средой в филиале 
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Удовлетворенность возможностью профессионального и личностного развития 

преподавателей филиала 

 

 



33 

 

 

 
Удовлетворенность поощрением и признанием достижений преподавателей 
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Удовлетворенность организацией образовательной деятельности в филиале 
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Удовлетворенность рабочим местом 
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по образовательной программе  

19.02.07 Технология молока и молочных продуктов (на базе 
основного общего образования) 

 

Удовлетворенность взаимоотношениями с администрацией филиала 
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Удовлетворенность социальной средой в филиале 
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Удовлетворенность возможностью профессионального и личностного развития 

преподавателей филиала 
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Удовлетворенность поощрением и признанием достижений преподавателей 
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Удовлетворенность организацией образовательной деятельности в филиале 

 

 

 



44 

 

 

 
Удовлетворенность рабочим местом 
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по образовательной программе  

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения 
(на базе основного общего образования) 

 

Удовлетворенность взаимоотношениями с администрацией филиала 
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Удовлетворенность социальной средой в филиале 
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Удовлетворенность возможностью профессионального и личностного развития 

преподавателей филиала 
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Удовлетворенность поощрением и признанием достижений преподавателей 
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Удовлетворенность организацией образовательной деятельности в филиале 
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Удовлетворенность рабочим местом 
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по образовательной программе  

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 
оборудования (на базе основного общего образования) 

 

Удовлетворенность взаимоотношениями с администрацией филиала 
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Удовлетворенность социальной средой в филиале 
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Удовлетворенность возможностью профессионального и личностного развития 

преподавателей филиала 
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Удовлетворенность поощрением и признанием достижений преподавателей 
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Удовлетворенность организацией образовательной деятельности в филиале 

 

 

 



60 

 

 

 
Удовлетворенность рабочим местом 
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Приложение 3 

 Результаты опросов работодателей и (или) их объединений об удовлетворенности качеством образования по образовательной программе 

 

по образовательной программе  
36.01.05 Лаборант в области ветеринарии (на базе среднего общего 

образования) 

 В опросе принял участие 1 работодатель., на базе которого обучающиеся проходили производственную практику 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ  ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 
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УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 
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УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К АДАПТАЦИИ 
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УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КОММУНИКАТИВНЫМИ КАЧЕСТВАМИ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 
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УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ДИСЦИПЛИНОЙ И ИСПОЛНИТЕЛЬНОСТЬЮ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К САМОРАЗВИТИЮ 
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УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" ПРИМЕНЯТЬ ПРАВОВЫЕ ЗНАНИЯ В 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 



69 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ЗНАНИЯМИ И УМЕНИЯМИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" В ОБЛАСТИ 
ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 

 



70 

 

по образовательной программе  
19.02.07 Технология молока и молочных продуктов (на базе среднего 

общего образования) 

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения 
(на базе среднего общего образования) 

 В опросе принял участие 3 работодателя, которые являются базой производственной практики обучающихся и местом трудоустройства выпускников. 
 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
ВЫПУСКНИКОВ  ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
 

 

 



71 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 



72 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К АДАПТАЦИ 

 

 
 



73 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КОММУНИКАТИВНЫМИ КАЧЕСТВАМИ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 



74 

 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ДИСЦИПЛИНОЙ И ИСПОЛНИТЕЛЬНОСТЬЮ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К САМОРАЗВИТИЮ 

 



75 

 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" ПРИМЕНЯТЬ ПРАВОВЫЕ ЗНАНИЯ В 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
 



76 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ЗНАНИЯМИ И УМЕНИЯМИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" В ОБЛАСТИ 
ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 

 



77 

 

по образовательной программе  
35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования (на базе среднего общего образования) 

 

 В опросе принял участие 2 потенциальных работодателя, которые являются базой производственной практики 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ  ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
 

 

 

 



78 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УРОВНЕМ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 
 

 



79 

 

У
ДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К АДАПТАЦИИ 

 

 
 



80 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КОММУНИКАТИВНЫМИ КАЧЕСТВАМИ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
 



81 

 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ДИСЦИПЛИНОЙ И ИСПОЛНИТЕЛЬНОСТЬЮ 
ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" К САМОРАЗВИТИЮ 

 



82 

 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СПОСОБНОСТЬЮ ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО 

ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" ПРИМЕНЯТЬ ПРАВОВЫЕ ЗНАНИЯ В 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 



83 

 

 
УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ЗНАНИЯМИ И УМЕНИЯМИ 

ВЫПУСКНИКОВ ЛЕСНИКОВСКОГО ФИЛИАЛА ФГБОУ ВО "КГУ" В ОБЛАСТИ 
ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 

  


